
OBOWIĄZEK INFORMACYJNY NA TEMAT PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH W PROCESIE 

REKRUTACJI 

 

1. Administrator 

Administratorem Państwa danych osobowych jest ALAB laboratoria Sp. z o.o. z siedzibą  

w Warszawie przy ul. Stępińskiej 22/30, 00-739 Warszawa, zwany dalej Administratorem; Administrator 

prowadzi operacje przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, Współadministratorami Państwa  

danych osobowych są podmioty z Grupy ALAB zgodnie z porozumieniem o współadministrowaniu dostępnym 

na stronie alablaboratoria.pl 

2. Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych:  

a) na podstawie obowiązku prawnego ciążącego na administratorze w celu przeprowadzenia procesu 

rekrutacji zgodnie z przepisami Kodeksu pracy – art. 6 ust. 1 lit. c) RODO 

b) na podstawie niezbędności przetwarzania danych w celu wykonania umowy lub podjęcia działań przed 

zawarciem umowy – art. 6 ust. 1 lit. b) RODO 

c) na podstawie Twojej zgody w celach wykorzystania Twojej aplikacji na potrzeby przyszłych rekrutacji 

oraz w przypadku podania przez Ciebie szerszego zakresu danych niż określone  

w Kodeksie pracy - art. 6 ust. 1 lit. a) RODO 

3. Kategorie danych: 

a) nazwiska i imiona; 

b) imiona rodziców; 

c) data urodzenia; 

d)  adres zamieszkania lub pobytu; 

e)  przebieg dotychczasowego zatrudnienia; 

f)  wykształcenie; 

g)  numer telefonu; 

h)  adres e-mail; 

i)  wizerunek (zdjęcie) - o ile nie ujawnia danych osobowych szczególnej kategorii; 

j) inne dane, które zawarłeś/aś w swojej aplikacji. 

Podanie danych z punktu 3.a) – 3.f) wynika z przepisów prawa pracy i jest konieczne do przeprowadzenia procesu 

rekrutacji. Dodatkowe dane podawane są dobrowolnie i wymagają Państwa wyraźnej zgody, a jej brak nie 

wywołuje żadnych ujemnych skutków. 

4. Państwa dane osobowe mogą być przekazywane podmiotom działającym na zlecenie 

 ALAB laboratoria Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie przy ul. Stępińskiej 22/30, 00-739 Warszawa, tj. dostawcy 

usług i rozwiązań teleinformatycznych, dostawcom serwisów rekrutacyjnych on-line z którymi Administrator  

i Współadministratorzy zawarli umowy powierzenia przetwarzania. 

http://www.alablaboratoria.pl/


5. Dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do zakończenia procesu naboru, nie dłużej jednak 

niż 12 miesięcy od daty wyłonienia odpowiedniego kandydata do pracy. W przypadku, gdy wyraziła Pani/Pan 

zgodę na przetwarzanie danych osobowych dla celów przyszłych rekrutacji będą one przetwarzane nie 

 dłużej niż do końca drugiego roku kalendarzowego licząc od dnia aplikacji.  

W zakresie, w jakim Pańskie dane będą przetwarzane dla realizacji naszych prawnie uzasadnionych interesów, 

mogą być one przez nas przechowywane dla celów ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami do 

momentu przedawnienia tych roszczeń. 

6. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbędne celem dokończenia procedury naboru. 

W każdym momencie może Pani/Pan wycofać zgodę. Wycofanie zgody nie wpływa na zgodność  

z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem. 

Posiada Pani/Pan prawo do żądania od Administratora dostępu do swoich danych osobowych,  

ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania danych osobowych, czy wniesienia skargi  

do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, przenoszenia danych, a także cofnięcia  

zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie.  

Informujemy, że ma Pani/Pan także prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowym.  

W celu wykonania powyższych uprawnień należy skontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych poprzez  

e-mail: iod@alab.com.pl Pani/Pana dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, 

w tym profilowaniu. 

 


